2022年苏州市吴江城市投资发展集团有限公司下属公司招聘工作人员岗位简介
	招聘单位
	招聘
岗位
	岗位代码
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	性别
	其他要求

	苏州市吴江瑞赢商业服务有限公司
	副总经理
	01
	1
	本科及以上
	不限
	不限
	1.具备10年以上商业地产工作经验，其中5年以上专业招商经验（购物中心、高端百货、大型文旅商业街项目经验优先），具有2年以上多部门管理经验（营运为佳）的优先；
2.深入了解商业地产行业动态，擅长招商、营运、市场、工程等至少2个模块管理工作，具备一定的市场资源；
3.了解苏州市场及商业环境，具有一定的市场资源；
4.能够协助制定招商条件；
5.能够推动并引进知名品牌，建立和保持与客户之良好关系；
6.45周岁（1977年5月1日以后出生）及以下。

	苏州市吴江瑞赢商业服务有限公司
	营销推广主管
	02
	1
	本科及以上
	工商管理、中文文秘类、艺术类
	不限
	1.3年以上招商物料设计制作经验，有商业、购物中心设计、营销策划工作经验者优先；
2.熟悉MS office软件使用，可熟练制作ppt，会使用photoshop等绘图软件；
3.35周岁（1987年5月1日以后出生）及以下。

	苏州市吴江瑞赢商业服务有限公司
	招商主管
	03
	1
	本科及以上
	不限
	不限
	1.具备3年以上写字楼、产业园从业经验，其中1年以上专业招商运营经验；
2.深入了解写字楼、产业园行业动态，具备一定的商户资源和谈判经验；
3.35周岁（1987年5月1日以后出生）及以下。
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