附件1：2019年苏州市吴江区第四次部分机关事业单位招聘派遣制工作人员岗位简介表
	招聘单位
	岗位代码
	岗位
	招聘人数
	开考比例
	学历要求
	专业
	其他要求

	苏州市吴江区人力资源和社会保障局
	101
	行政辅助
	2
	3:1
	本科及以上
	公共管理类
	

	
	102
	行政辅助
	1
	3:1
	本科及以上
	中文文秘类
	

	
	103
	劳动保障监察执法辅助
	1
	3:1
	本科及以上
	不限
	投诉举报窗口值守及执法辅助

	
	104
	劳动保障监察执法辅助
	1
	3:1
	大专及以上
	不限
	男性，需经常外出辅助执法，持有C1及以上驾驶证；退伍军人学历放宽至高中。

	苏州市吴江区渔政监督大队
	201
	渔政协管员
	1
	3:1
	大专及以上
	不限
	退伍军人可放宽至40周岁以下，持有C2及以上驾驶证，水上执法、适合男性

	
	202
	渔政协管员
	2
	3:1
	大专及以上
	不限
	[bookmark: _GoBack]退伍军人可放宽至40周岁以下，水上执法、适合男性

	苏州市吴江区动物卫生监督所
	203
	动物防疫检疫（震泽镇）
	1
	3:1
	本科及以上
	畜牧兽医、兽医学、基础兽医学、预防兽医学、临床兽医学、兽医、畜牧学、动物医学、动物科学、动植物检疫、动物学、动物药学
	

	苏州市吴江区统计局
	301
	统计工作人员
	1
	3:1
	本科及以上
	经济类、统计类
	

	苏州市吴江区市场监督管理局
	401
	文秘工作人员
	1
	3:1
	大专及以上
	中文文秘类、社会政治类
	

	苏州市吴江区市场监督管理局
	402
	科室工作人员
	1
	3:1
	本科及以上
	法律类
	

	苏州市吴江区市场监督管理局
	403
	窗口工作人员
	1
	3:1
	大专及以上
	不限
	

	苏州市吴江区市场监督管理局       吴江开发区（同里）分局
	404
	执法辅助人员
	1
	3:1
	大专及以上
	不限
	市场巡查外勤、适合男性

	苏州市吴江区市场监督管理局      汾湖高新区（黎里）分局
	405
	工作人员
	1
	3:1
	大专及以上
	不限
	男性

	苏州市吴江区市场监督管理局      汾湖高新区（黎里）分局
	406
	工作人员
	1
	3:1
	大专及以上
	不限
	女性

	苏州市吴江区市场监督管理局      吴江高新区（盛泽）分局
	407
	执法辅助人员
	2
	3:1
	大专及以上
	不限
	持有C2及以上驾驶证、市场巡查外勤、适合男性。

	苏州市吴江区市场监督管理局      太湖新城（松陵）分局
	408
	工作人员
	2
	3:1
	大专及以上
	不限
	具有2年以上工作经历；退伍军人可放宽至40周岁以下（ 1978年  月 日至2001年 月 日期间出生）；男性。

	苏州市吴江区市场监督管理局      太湖新城（松陵）分局
	409
	工作人员
	2
	3:1
	大专及以上
	不限
	具有2年以上工作经历；退伍军人可放宽至40周岁（（ 1978年  月 日 至2001年 月 日期间出生）；女性。

	苏州市吴江区市场监督管理局      七都分局
	410
	内勤工作人员
	1
	3:1
	大专及以上
	财务财会类
	

	苏州市吴江区市场监督管理局      平望分局
	411
	执法辅助人员
	1
	3:1
	大专及以上
	不限
	市场巡查外勤、适合男性。

	苏州市吴江区司法局
	501
	社区矫正
（安置帮教）
	2
	3:1
	本科及以上
	法律类、监所管理类、教育类、公安类、社会政治类
	岗位工作条件较为艰苦，协助一线执法，男性。

	
	502
	社区矫正
（安置帮教、一线执法、服务地盛泽）
	1
	3:1
	本科及以上
	不限
	

	
	503
	社区矫正
（安置帮教、一线执法、服务地七都）
	1
	3:1
	本科及以上
	不限
	

	苏州市吴江区行政审批局
	601
	窗口工作人员
	1
	3:1
	本科及以上
	不限
	

男性，面向全国

	
	602
	窗口工作人员
	1
	3:1
	本科及以上
	不限
	

女性，面向全国

	
	603
	窗口工作人员
	1
	3:1
	本科及以上
	工商管理
	

面向全国

	苏州市吴江区检验检测中心
	701
	检验检测
	1
	3:1
	本科及以上
	环境保护类、化学工程类、食品工程类
	

	
	702
	检验检测
	1
	3:1
	本科及以上
	机电控制类、机械工程类
	

	
	703
	窗口管理
	1
	3:1
	本科及以上
	不限
	



